
Dirección: GLOBAL FILMS BARCELONA

Respeto hacia las personas, las normas y el entorno
Seguridad y salud en el trabajo, protegiendo de forma prioritaria el bienestar de
nuestros equipos.
Sostenibilidad empresarial, que incluye:

           - Sostenibilidad ambiental: reducir el impacto y proteger los recursos naturales.
            - Sostenibilidad social: respeto a los derechos humanos y laborales.
           - Sostenibilidad económica y de gobernanza: gestión ética, eficiente y responsable.

Cumplimiento estricto de la legislación, normas y regulaciones aplicables en cada
ámbito de actuación.
Confidencialidad en la gestión de información y protección de datos.
Transparencia en las relaciones internas y externas.
Lealtad a la empresa y compromiso con sus objetivos.
Integridad y honestidad en todas nuestras acciones.
Tolerancia cero al trabajo infantil y a cualquier práctica laboral no ética.
Formación continua, fomentando el desarrollo personal y profesional.
Profesionalidad, expresada en:

        - Orientación al cliente.
        - Calidad e innovación constante.
        - Relaciones responsables y de confianza con empresas y proveedores.
        - Promoción de la igualdad de oportunidades.
        - Prevención de la discriminación y el acoso.

Con esta política reafirmamos nuestro compromiso de trabajar de forma ética,
responsable y sostenible, creando valor para nuestros clientes, colaboradores y la sociedad
en su conjunto.

CÓDIGO ÉTICO Y CONDUCTA EMPRESARIAL

La Dirección de GLOBAL FILMS BARCELONA, S.L., compañía dedicada a la manipulación y
comercialización de films plásticos para la laminación, packaging y aplicaciones industriales,
se compromete a actuar siempre con responsabilidad, ética profesional y transparencia,
promoviendo un entorno de trabajo seguro, inclusivo y sostenible. Nuestros valores se
estructuran en los siguientes pilares:
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